VILLE DE | CITY OF

WESTMOUNT

AVIS PUBLIC
PROJET DE REGLEMENT 1656 SUR LE CODE D’ETHIQUE ET DE DEONTOLOGIE DES
ELUS MUNICIPAUX
AVIS PUBLIC est donné que :

1. Conformément aux exigences de la Loi sur I'éthique et la déontologie en matiére municipale,
la Ville doit, suite a une élection générale, adopter un code d’éthique et de déontologie révisé

qui remplace celui en vigueur, avec ou sans modification;

2. Lors de la séance ordinaire du 17 mars 2026, le conseil municipal a présenté le projet de
réglement numéro 1656 sur le code d’éthique et de déontologie des élus municipaux, en

méme temps qu’a été donné l'avis de motion requis par la loi;

3. Ce code énonce les principales valeurs de la Ville en matiére d’éthique ainsi que les régles
de déontologie qui doivent guider les membres du conseil. Les régles énoncées dans ce
code concernent, notamment, I'indépendance de jugement des élus dans I'exercice de leurs
fonctions eu égard a leurs intéréts personnels, I'utilisation ou la communication des
renseignements confidentiels, le favoritisme, la malversation, le respect des personnes,
l'obligation de loyauté, les abus de confiance ou autres inconduites, les dons et autres

avantages, I'utilisation des ressources de la Ville ainsi que 'aprés-mandat.

4. Ce projet de reglement sera présenté pour adoption comme réglement au cours de la séance

ordinaire du conseil municipal, le 14 avril 2026 a 19h00, a I'hétel de Ville de Westmount;

5. Le projet de reglement peut étre consulté a 'Hétel de Ville de Westmount, situé au 4333 rue

Sherbrooke Ouest;

FAIT a Westmount, le 19 mars 2026.

5{

Me Paule Geoffrdy‘ Béliveau
Greffiére




VILLE DE | CITY OF

WESTMOUNT

PUBLIC NOTICE
DRAFT BY-LAW 1656 ON THE CODE OF ETHICS AND GOOD CONDUCT OF MUNICIPAL
ELECTED OFFICIALS

PUBLIC NOTICE is hereby given that:

1. In accordance with the requirements of the Act respecting ethics and professional conduct in
municipal matters, the City must, following a general election, adopt a revised Code of Ethics

and Good Conduct to replace the one currently in force, with or without amendments;

2. At the regular sitting held on March 17, 2026, the Municipal Council presented draft By-law
No. 1656 concerning the Code of Ethics and Good Conduct of municipal elected officials,

and gave the notice of motion required by law;

3. This Code sets out the City’s main ethical values as well as the rules of professional conduct
that must guide Council members. These rules relate, in particular, to the independence of
judgment of elected officials in the exercise of their duties with regard to their personal
interests, the use or disclosure of confidential information, favouritism, misappropriation,
respect for others, the duty of loyalty, breaches of trust or other misconduct, gifts and other

benefits, the use of City resources, as well as post-mandate obligations;

4. This draft by-law will be presented for adoption at a regular sitting of the Municipal Council to
be held on April 14, 2026, at 7:00 p.m., at Westmount City Hall;

5. The draft by-law may be consulted at Westmount City Hall, located at 4333 Sherbrooke
Street West.

GIVEN at Westmount, on March 19, 2026.

Me Paule Geoffroy Béliveau
City Clerk




